SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
o Y EMPLEO-SENCE.
' DIRECCION REGIONAL DEL BiO BiO

REF.: Aplica multas administrativas al Organismo

Técnico ~ de = Capacitacién  “Sociedad - de .
" Capacitacién - - Alternativa.  Limitada”, R.UT.

N°76.512.630-4, ‘en el marco de fiscalizacion al
Programa *“Mas. Capaz Lmea Regular” Primer
Concurso Afo 2015. . . -

| RESO_LU_Ct()N EXENTAN® 1459

ﬁ concspcron ‘§

CONSID'ERANDOI:

' _ -Oue el Organtsmo Técnico de Capacrtamon .

"SOCIEDAD DE CAPACETAC!ON ALTERNATIVA - LIMITADA "0 "ALTERCAP LTDA”, RUT.
N°76.512.630-4, representado legaimente por don Alvaro Hugo Araya Tasso, C.-1. N"_,
ambos con domicilio en Avenida Apoquindo N°6275; Of. 62, comuna de Las Condes, Region
Metropolitana, en virtud de Resolucion Exenta N°1653, de fecha 25 de marzg de 2015, de esta
Direccién Regional, que aprobd el Convenio de Condiciones Genera!es de E;ecucmn de Cursos en

el marco del Programa Mas Capaz, primer concurso L.Jnea Flegular ano 2015 suscrito entre dicho -+ -

Organismo y el SENCE, debia ejecutar ¢l curso Mampulac:én de Alimentos”, codigo MCR- 15-01-
© 08-1444-1, de lunes a viernes, de 09:00 hrs. a 14:00 hrs., entre el _08 de jullO de 2015 y el 23 de
septtembre de 201 5,enla comuna de Ch:!ian Reglon de! BIO Blo

: 2.-Que, con fecha 12 de agosto de 2015 sé efectuo
: fiscallzaceon at Gurso, antes smguianzado observandose los s&guaentes hechos lrregulares

a) Las partic:pantes f:rmaron asistencia los dnas 17 y 31 de leIO de 2015 Yy 05 de agosto de 2015 o
en circunstancias que esos dias no se realizaron actividades. Ademas el reglstro de contenidos
corfespondiente a esas fechas se encuentra firmado por el relator pero sin detalle de las horas :
: practzcas yteoncas ' :

b) Se suspenden las actswdades de Ios d:as 17 y 31 de jutio de 2015 y 05 de agosto de 201 5

S )| Fa!ta de calefacc:on en el lugar de e;ecucron del curso y taller no mptementado (ala fecha de fa
fiscalizacién se efectuaba el médulo 7, el cual contemp!a snstema de caiefacc:on )2 bodega L
' 'szmuiada, segun plan formatwo dei curso) : : : : -

—d) Retraso de dos semanas en el pago de subssdso dlarso cwdado mfantll y dlscapamdad

e) No se ha entregado calcu!_adoras matenates de ilmpfeza (detergentes samtlzantes) ¥ matenas '
_ pnmas Ademas fattateton ol

' 1) No se ha entregado equrpo individual de segur:dad esto es, zapatos de segundad pechera '
pantalones, polera polar con manga tres cuartos cof:a o malla mascanlia gorro de cocuna y
guantes;



g) No cumphr con ei pian formatavo deE Curso; (ei fundamento en ei mforme son 1rreguiartdades que
se sancionan en forma BSDGCEfICB y : : :

h) Las pamc:pantes Sandra Atbornoz Maryone Silva, Yanette Paredes Natalle Esparza Hosa
- Meyer, Alicia Meyer y Norma Carrasco no se encuentran mscrttas en el Formulario N°1, ademas,
no se encuentran mscrttas en la compania de seguros. .

: . 3.-Que, med:ante Ordinario (D R. 8) N°2385 de fecha_

19 de agosto de 2015, el Organlsmo “Técnico de Capac&tamon fue requerido para efectos de

formular sus descargos, reSpecto de !os hechos :rreguiares observados y de acompanar los

antecedentes aﬂngentes al caso. :

' : 4.-Que, ‘con fecha 16 .de . septlembre de 2015, el
Organtsmo Tecmco de Capacﬁacron presentd escrito de descargos SUSCHto por su representante
lega! don Alvaro Araya Tasso, en el cual, en lo pertinente, expone lo siguiente: Respecto de los
hechos irregulares consignados en las letras a) y b} del considerando segundo de la presente .
resolucion, “Se solicito el informe correspondiente y se reconoce lo observado. Se instruyé a -
la Coordinacién Regional, de modo gue supervise dlrectamente la reposicion de las horas

. lectivas no realizadas en esta Sede y se informe a vuestro Serwc:o con prioridad”’; Respecto’
del hecho irrégular consignado en la letra ¢) del considerando antes referido, expone que: “Se
‘dispone en la actualidad de estufa. Se envia registro fotograﬂco correspondtente. En cuanto
al taller, no se comprometié en nuestra Propuesta la existencia de un Taller aparte para
préacticas de este curso.”; Respecto del hecho irregular consngnado en la letra d) del referido
considerando, expresa que: “Tema resuelto. No obstante y como exphcac:on, fe comento que
al momento de la fiscalizacion y tal como se le ‘comentara en los otros informes de
Descargos, lamentablemente tuvimos un problema de. ‘caja ‘en esta Reg.-én como
‘consecuencia de la def.'crtana administracion de los recursos que reahzo el exCoordmador
que contratamos, Io que generd no sélo el mcumphm:ento en el pago de éstos subs:d:os .
sino que ademés en la adqu:s:c:én de los rmplementos matenales e msumos que se
necesitaban.” En lo refererite al hecho irregular consagnado en la letra e) del considerando

- segundo de la presente resolucion, indica que: “Efectivamente no se entregaron en la semana

de inicio sino que a comienzos de la siguiente, io que exphca porque éste curso inicio el dia

miércoles y se estimé prudente entregar los materiales una vez estuwera una mayoria de
alumnas seleccionadas. Materiales de fimpieza: Dlspombles. Materias primas: Al momento )
de la ﬂscalrzac:on no habian insumos, por ‘cuanto por Su vencrmrento se adqu:eren de

- acuerdo a necesidades. Tel6én: no se requiere para usar el data. " En lo toncerniente al hecho
' :rregular sefalado en fa letra f) del antes dicho: cons:derando expone que:; “Zapatos de
Seguridad, Pechera, Pantalones y polera, polar con manga %, mascatilla, gorro de cocina,

- guantes: En proceso de entrega a todas las beneficiarias. A modo de descargo, sefialar

solamente que al inicio del curso se entregaron pecheras y gorros que fueron encargados

para todos los cursos a nivel nacional, no obstante nuestro anterior Coord.-nador Regional
tampoco efectuo Jos procesos de adquisicién de restante rmpiementac:on disponiendo de
fos recursos para ello, situacién que estamos exrg.'endo en la actuahdad Iegalmente ”
Respecto del hecho wreguiar consignado en la letra g) del considerando segundo de la presente -
resolucion, manifiesta que: “Se solicito revisar la adecuactén de contenidos educat.'vos alo .

propuesto en Plan, y aun cuando no se aprecié el no. cumphm;ento de lo senalado se
instruyé a la Coordinadora a cargo de Relatores, para. que supervisara: directamente y de

modo permanente tanto presencial como a través de Informes, Ia correcta ejecucion de éste

' curso conforme a lo sefialado en el Plan format:vo. ” Fmafmente respecto del hecho :rregutar
' consxgnado en ta Ietra h) del referldo cons:derando sena!a que "Tema resuelto.” S

5, -Que, Ios descargos presentados por el Orgamsmo '

. Tecmco de Capacnacnon en concordancna con los antecedentes recabados durante el proceso de
- fiscalizacién, no han tenido mérito para desviruar los hechos wregu!ares conmgnados en el
considerando segundo de la presente resolucién. Sin perjuicio de lo anterior, se absueive al
Organismo Técnico de Capacitacion del cargo cons:gnado en ia letra g) del consnderando antes
sefalado, por cuanto el fundamento contenido en el informe de flscallzaczon para sancionar por
dicha irregularidad, son los hechos srregulares cons:gnados én Ias 1etras by y e) del citado -
* considerando, los cuales conﬂguran mfracmones espec:flcas que amentan cada una de ellas, la
aplicacidn de las correspondxentes multas, por lo tanto sanmonar aE Organlsmo Tecmco de




. Capacitacion por no cumpl:r con el plan formativo, en este caso, implicaria sancaonarlo dos veces
por 16s' mismos hechos. Asimismo, se absuelve al Orgamsmo Capacitador del cargo formulado en
ia letra h} del considerando segundo de la presente resolucion, solo respecto de las participantes -
Sandra Albornoz, Maryorie Silva, Yanet Paredes, Alicia Meyer y Norma Carrasco, por cuanto en el
Formulario N°1 Complementario - Reemplazo de Alumnos Inscritos, presentado por el Organismo
Técnico de Capaditacion, con fecha 22 de julio de 201 5, se conmgnan fos nombres de las referidas
participantes. : - S

fecha 19 de octubre de 2015 el Acta de Fiscalizacion, de fecha 12 de agosto de 2015, el Acuerdo -
Operativo del Curso, la Propuesta Técnica del Curso, el Libro de Clases del Curso, el Formulario
N°T - -Reglstro de Alumnos Inscritos, el Formulario N°1 Complementario — Reemplazo de Alumnos
lnscratos los propios descargos del Organismo Técnico de Capacitacién y los demas antecedentes
_recabados durante el proceso de fiscalizacién, han acreditado los hechos zrregutares sefalados en
fas letras a), b), c), d), e), f) y h), sdlo respecto de fas’ participantes Nataiie Esparza y Rosa Meyer o
* todas del considerando segundo de la presente resolucnon :

- -Que : parrafo prfmero, " del Titulo  10. :
“Flscaiszamén Infracc:ones y Aplicacion de Mu!tas" de las Bases del Primer Concurso Linea
" Regular Prograra Mdas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta ‘N°382; de fecha 22 de
enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero deé 2015, ambas -
de este Servicio Nacional, dispone que el SENCE ﬂscahzara el cumpllmiento de las dwersas fases
del Programa Mas Capaz, con el ob;eto que se realiceé acorde con io estspulado en las presemes _
bases, en ios convenios queé contienen las condiciones ‘generales de ejecucnon en las propuestas
' presentadas y seleccionadas, en los acuerdos operativos; como asmssmo en cuaiqu:er documento
o instruccién que regule la e;ecumon dei Programa Mas Capaz S . S

_ 8.-Que, a su vez, el parrafo sept:mo del Titulo 10.
Fascaiszacaén infracciones y Apitcacmn de Multas” de las Bases del Primer. Concurso Linea

6.-Que, el Informe Inspectcvo Regional Folio N°465 de N

Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por F{esoluc:lon Exenta ‘N°382, de fecha 22 de .

enero de 2015, modificada por Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas
* de este Servicio Nacional, establece que todas aquellas conductas i 0m|5|ones amputables al
~ gjecutor que no hayan sido descritas expresamente en este titulo, - pero que. constltuyan"

incumplimiento de obligaciones del marco regulatono del programa, podran ser sanczonadas por ef
Director Regional respectuvo acorde con la gravedad de Eas mlsmas en conforrnldad a Ios tramos
~ antes aludldos - : :

- : —Que el parrafo sexto del Tituio 10 “F|sca!|zamén L
_ Enfracc;ones y Aphcacson de Multas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa '
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta. N°382, de. fecha 22 de enero de 2015,

. modificada por Resolucién Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 20?5 ambas de este Servicio

Nacional, dispone que los ‘ejecutores que tengan - la candad de OTEC. quedaran sugetos en
ausencia de disposicion expresa en las referidas bases, a las normas establecidas en el Titulo I
“de las infracciones y sanciones” de la Ley N°19.518, y al Titulo V “de- jas. tnfracmones su

flscalizacnon ¥ las sancaones" deE D. S N°Q8, de 1997 de! Mmlsteno del Trabajo y Previsién Soc:af R

: - - 10. -Que eE hecho 1rregular conssgnado en la letra a)
~del cons;derando segundo de la presente resolucion, :mpllca ‘que el Orgamsmo Técnico de
Capacitacién incurrid en graves lrregular:dades detectadas en la ut;ilzacaon del libro de clases,
especificamente, dtscrepancsa entre la asistencia real’ de Eas partlmpantes a las clases y lo
consignado en el Libro, conducta sancionada como mfracc:on grave de acuerdo a lo estabiecsdo en
ia letra f), del nimero 101 1. “Infracciones Graves”,. del Tituio 10.. “Flscahzacwn Infraccsones y
Aplicacion de Multas’, de las Bases del Primer Concurso Linea Reguiar Programa Mas Capaz
2015, aprobadas por Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modzf:cada por
Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Servicio’ NaCIonai y
" que, de acuerdo a la normativa antes cstada &s susceptlbte de multas que pueden ﬂuctuar entre 31 o
y 50 UTM. _

L : 11 -Oue el ‘hecho lrreguiar cons:gnado en la Ietra b)
del cons#derando seégundo de ia presente resolucion, |mpllca que el Organismo Técnico de
Capacitacién no dio cumphmzento a las condnc:ones estabiecndas en ef Acuerdo Operativo sus -



“Anexos y/o Modificaciones, conducta sancionada como infraccién menos grave de acuerdo a lo
establecido en |a letra c), del numero 10.1.2. “Infracciones. Menos Graves', del Titulo 10.
“Fiscalizacion, Infracciones y Aphcacnén de Multas de las Bases del Primer'Co'ncu_rs'o Linea
Regular Programa Més Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de .
enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas .

_de este Servicio Nacional, y que, de acuerdo a la normat:va antes citada, es susceptuble de multas '_ T

que pueden fluctuar entre 16 y 30 UTM

12 -Oue el hecho irregular consagnado en la’ Ietra o) -

del considerando segundo de la presente resolucién, implica que el Organlsmo Técnico de .

Capacitacién entregd parcialmente infraestructura emg;da_ en el Plan Formativo del Curso,
conducta sancionada com_o infraccion menos grave 'de acuerdo a lo establecido en el patrafo
séptimo del Titule 10. “Fiscalizacion, Infracciones y Aplicacion de Multas”, de las Bases del Primer |

“ Concurso Linea Regutar Programa Més Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de
fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de
2015, ambas de este Serv;mo NaCional en relacion con el modulo formativo N°7 “Organizacion y
Control de Bodega” del Plan Formativo del Curso" ‘Manipulacion de Alimentos”, y que, de acuerdo a-
la normativa antes citada, es susceptible de muita que puede fluctuar entre 16 y 30 UTM.

13.-Que, el hecho :rregular consugnado en la tetra d) .
. del cons:derando segundo de la presente ‘resolucién, - |mpI|ca gue ‘el Organismo Técnico de
Capacitacion incurrié en retraso en el pago de los SUbS!leS que establece el marco regulatorio del
- Programa, conducta sancionada como infraccién menos grave de acuerdo a lo establecido en la
letra ), del numero 10.1.2. “Infracciones Menos Graves" del T|tulo 10. “Fiscalizacion, Infracciones
Ly Apiicacion de Multas®, de las Bases del Primer Concurso Lmea Regutar Programa Mas Capaz

2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por

Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Senvicio Nacional, y
que, de acuerdoa la normatlva antes c;tada es susceptzbie de multas que pueden fEuctuar entre 16
y 30 UTM. : : -

: _ 14-Que el hecho u'regular conssgnacio en Ea letra e) _
del considerando segundo de la presente resolucion, |mpI|ca que i Orgamsmo Técnico de -

Capacitacion entregd parciaimente equipamiento e insumos ofrecidos en la respectiva propuesta - - :

técnica, conducta sancionada como infraccién menos grave de acuerdo a lo establecido en la letra

1), del nomero 10.1.2. "Enfracc:ones Menos Graves”, del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infracmones y |

Aplicacién de Multas™, de las Bases del Primer Concurso Lmea Regular Programa Mas Capaz
.2015, aprobadas por Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enerc de 2015 modificada por
Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio Nacional, y
" que, de acuerdo a la normatnva antes citada, es susceptnble de muitas gue pueden fluctuar entre 16
- y30UTM. :

L S 15.-Que, ! hecho wregular cons:gnado en Ia letra f)
~ del considerando segundo de la presente resolucién, smphca que el Organismo Técnico de
Capacitacion no entregd integramente y a todos los. partlcapantes eiementos de seguridad
necesarios para ejecutar las actividades, en ‘caso que la’ propuesta asi lo contempie conducta
sancionada como infraccidn grave de acuerdo a o establecido enla letra. q), del numero 10.1.1.
“Infracciones Graves®, del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infracc;ones y Ap!scacuon de Multas”, de las
- Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Més Capaz 2015, aprobadas por Resolucion
Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modmcada por F{esolumon Exenta N°578, de fecha -
03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio Nacional, y que, de acuerdo ala normatlva antes'_ ﬁ
- citada, es susceptlbie de muktas que pueden fluctuar entre 31 y 50 UTM '

_ : 16 Oue el hecho lrreguiar conszgnado en la letra h)

" del considerando segundo de la presente resolucién, sélo respecto de las partlmpames Natalie
Esparza y Rosa Meyer, implica que el Organismo Técnico de Capacitacion ancorporo en el curso a
personas que no corresponden a las participantes mformadas al SENCE, conducta sancionada
- como- infraccién leve de acuerdo a lo establecido en la letra a), def niimero 10.1.3. “Infracciones

- Leves”, del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infracciones y Aplicacion de Multas”, de las Bases de! Primer

Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382 de -
: fecha 22 de enero de 2015, mod:ﬂcada por HesoEucnon Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de



2015, ambas de este Senncuo Nacional, y que, de acuerdo ala normat:va antes crtada es
susceptible de’ multas que pueden fluctuar entre 3 y 15 UTM.

17.-Que, la circunstancia de que - el Orgamsmo'_-

Tecmco de Capacﬁac:on reg:stre infracciones con anterioridad, com‘:gura la agravante establecida - '

en el articulo 77 N°2 del Reglamento de la Léy N°19.518, contemdo en el Decreto Supremo N°98
de 1997 del Mlmsterlo de! Traba;o y Prevns&on Soc;al o S

PN o - 18.-Que, el lnforme inspectlvo Reglonal Foho N°465
de fecha 19 de octubre de 2015 contiene os antecedentes de hecho que sirven de fundamento a
la presente resolucion. : : :

VISTOS:

: - Lo dnspuesto en ia 1ey N°. 20 798 de Presupuesto del
. Sector F’ub!nco para el afo 2015 asignacion 15-24-01-007 que tiene por. objeto financiar el

Programa Mas Capaz, los articulos 75 y siguientes de la Ley N°19. 5%8 los atticulos 15, 77 N°2 y_ -

79 del Reglamento General de la Ley N°19.518, contenido en el D. S. N°98, 'de 1997, el D.S.
_N°101, de 2014, que establece el marco normativo del Programa Mas Capaz ambos del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social, la Resolucion Exenta N°381, de 22 de enero de 2015, que aprobé
. Normas y Procedimientos para la ejecucion modahdad linea regular del F’rograma Mas .Capaz Afio
- 2015, la Resolucion Exenta N°382, de 22 de enero de 2015, modificada: por Flesolucnon Exenta .
N°578, de fecha 03 de febrero de’ 2015 ‘que aprobd bases def pnmer CONCUrso Imea regular del
Programa Mas Capaz Aio 2015, la Resolucién Exenta N°921 de 02 de marzo de 2015, que
Selecciond a Organismo Ejecutores que indxca Yy Sus: Propuestas de. Planes Formattvos :
‘presentadas en el marco del Programa Mas Capaz Lmea Reguilar, Primer Concurso afo 2015, la
- Resoluciori Exenta N°560, de 30 de eriero de 2015, que delegd facuitades que indica’ ‘en los
- Directores Regionaliés o sus subrogantes o en ios funclonarlos a contrata con facultades drrectlvas _
‘segun corresponda, en el marco del Programa Mas Capaz ‘todas de este Servicio Nac:onal la
Resolucién Exenta N°1653, de fecha 25 de marzo de 2015, de esta’ Direccion ‘Regional, que
‘aprobé el Convenio de Condiciones Generales de Ejecumon de Cursos en el marco del Programa -

- Mds Capaz, primer concurso Linea Regular, ano 2015, suscrito entre el SENCE y el Organismo

~ Tecnico de Capac:tamon la Resolucién N°1600, de- 2008 ‘que fija normas sobre. exencion del

tramite de Toma de Razon, pronunciada por la Contraiona General de la Repubuca y ] dzspuesto -

o enla Ley N°19 880 sobre Bases de ios Proced:mlentos Admmlstratavos
| RESUELVO_:

- o -Apiuquese al Orgamsmo Tecmco de Capac:tacuon o
"SOCIEDAD DE CAPACITACEON ALTERNATIVA" LINIITADA " RUT. N°76. 512.630-4, las
s:guaentes muitas admnmstratlvas ST o

_ a) Multa equwatente a40 UTM por incurrir en graves lrregularldades detectadas en Ea utlhzacton _
del libro de clases, espemﬂcamente discrepancia entre la as:stenma real de las’ pamc;pames alas -
clases y lo consignado en el Libro, conducta sanc:onada como mfracc:on grave dé acuerdo a lo -
‘establecido en la letra f), del numero 10.1.1. “Infracc;ones Graves” del Tituio 10 “Fiscalizacion,
Infracciones y Aplicacion de Multas”, de las Bases del aner Concurso Lmea Regular Programa
Mas Capaz 2015, aprobadas por Flesoiuc:on Exenta N°382, de. fecha 22 de ‘enero de 2015,

modificada por Resofucnon Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este. Servicio - - |

Nacsonai

- b) Multa equ;valente a 25 UTM por no dar cumpi:mtento a las condtc:ones estabiec:das en el
Acuerdo Operativo, sus Anexos y/o Modsftcacnones conducta ‘sancionada como infracciéon meénos
grave de acuerdo a lo establecido en la letra c), del nimero 10.1 2; “infraccnones Menos Graves”, .
del Titulo 10. “Fiscalizacién, infracciones y Aplicacién de MuEtas ‘de’ las Bases def aner _
Concurso Linea Regular Programa Méas Capaz 2015,_aprobadas por. Fie_soiuc:ron Exenta _N_°3_82, de .




fecha 22 de enerc de 2015 modmcada por Hesolucaon Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de -
2015, ambas de este Serwcso Nacional; ' - : -

¢} Multa equivalente a 25 UTM, por entregar parcialmente infraestructura exigida en el Plan

Formativo ' del” Curso, conducta sancionada como infraccién menos grave en virtud - de o~

establecsdo en el parrafo séptimo del Titulo 10. “Fiscalizacion, lnfracc;ones y Aplicacion de Multas”,

R - de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Méas Capaz 2015, aprobadas por - '

Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta_
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio' Nacional, en relacién con el
modulo formative N°7 - “Organizacion y Control de Bodega” deE Plan Formativo del Curso -
“Manipulacion de AEsmentos” o : ' : '

d) Multa equwa!ente a 25 UTM, por incurrir en retraso’ en el pago de Ios subsmflos que estabiece .
* el marco regulatorio del Programa conducta sanc;onada como infraccién menos grave de acuerdo
a lo establecido en la letra &), det nimero 10.1.2. “lnfracc:ones Menos Graves”, del Titulo 10, -
- “Fiscalizacion, infracciones y Ap!u:acuon de Multas” de las Bases del Primer Concurso Linea
- Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resoiucson Exenta N°382, de fecha 22 de

enero de 2015, madificada por Resolucidn Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas :
de este Servicio Nacaonal ' : : : '

. e) Multa equivalente a 25 UTM, por entregar parcialmente equipamiento e insumos ofrecidos en la
‘respectiva propuesta técnica, conducta sancionada como mfracmon menos grave de acuerdo a lo
establecido en la letra f), del numero 10.1.2. “Jnfracc;ones ‘Menos Graves”, del Titulo 10.
“Fiscalizacion, Enfracc:ones y Aplicacién de Multas”, de Ias Bases del Primer Concurso Linea -
. Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resoluc;on Exenta N°382, de fecha 22 de
- enero de 2015, modificada por Resoiuc;on Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ‘ambas

de este Ser\ncuo Nacnonaf : S : '

f) Multa equ:valente a 40 UTM por no entregar lntegramente y a todos Eos participantes,
elerentos de seguridad necesarios para ejecutar las actawdades en caso que la propuesta asi lo
~ contemple, conducta sancionada como infraccion grave de acuerdo a lo establecido en ia letra q),
del nimero 10.1.1. “Infracciones Graves”, del Titulo 10. “F;scallzacsén lnfracmones y Aplicacion de

Multas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regu!ar Programa Més Capaz 2015, aprobadas =

por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, mod:f:cada por Resoiucuon Exenta
N°678, de fecha 03 de febrero de 201 5 ambas de este Serwcio Namonal y o

a) Multa equwalente a 12 UTM, por mcorporar en el curso a personas que no corresponden a las
participantes informadas al SENCE, conducta sancionada. como anfracc;on !eve de acuerdo a lo
_ establecido en la letra a), del namero 10.1.3. “infracc:ones Leves”, “del Titulo 10. “F;scallzacson
. Infracciones y Aplicacion de Multas”, de las Bases del aner Concurso Linea Regular Programa . -

Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de’ fecha 22 de. enero de 2015, .

_ modlflcada por Resolumon E.xenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Serwc;o |
Nac;onai o - :

: : : 2.-La entadad sancsonada debe pagar !as muitas
d:rectamente en la Cuenta Comente del Servicio Naceonal de Capacutaclon y Empleo N°-,-

correspondiente al Banco Estado, dentro del plazo de 5 dias. hab:les ‘contados desde la notificacién - |

de la presente resolucion exenta, " debiendo acredltar su-pago en esta DII’eCCIOFI Regtonal La
materializacion 'del pago debera realizarse ut;hzando la boleta de: deposno que se adjunta a la
presente resolucién exenta, lo anterior, a objeto gue este. Servicio-Nacional pueda ldentsf;car el
- origen y el responsable del depdsito. En caso que el Orgamsmo Técnico de Capacutacson _
sancionado no pague las multas dentro del ptazo senaiado precedentemente el Servuc:io Nac:ona! _

- . de Capacitacién y Empleo,” SENCE, estara facultado para.. suspender los - pagos hasta ia

~ acreditacién del pago de la multa, cuando corresponda, . 0, para hacer efectiva  la garantia
: entregada para caucionar el fiel, oportuno y total - cumpl:msento enlo pemnente debtendo el
ejecutor otorgar nueva garantla en el evento que tenga otros cursos seiecmonados en ia ‘misma

o reg:on




- - Departamento de Administracion y Finanzas’

_ 3. Maentras penda el pago de las multas impuestas, el
' Serv:cso Nacional de Capacxtac;on y Empleo no autorizard actividades o cursos de capacitacién
respecto del Organismo Técnico de Capacitacion sanhcionado, de conformdad alo dispuestoenel
articulo 15, inciso octavo, letra j) del Regtamento de la Ley N°19.518, contemdo en el Decreto
Supremo N°98, de 1998, del Ministerio del Traba;o y Previsién Socsal : : '

c - -Notmquese la presente resoluc;on al representante o -
‘de la ermdad ya mdw:duaiszada por carta certlfccada al domicmo mformado a este Serwc;o-
Nacicnal, : _

: —Conforme alo estabiec:do en el articulo 41 y en_
refacion con el articulo 59, ambos de la Ley N° 19. 880, el Orgams g E;ecutor antes
-md:wdual:zado dentro del plazo de 5 dias habiles, contado;m‘esde ) notn‘sca i de la presente
o resoluc:on podra :nterponer en contra de ella recurso de reposicion. :

?é’_rsss,- Np_TtFiqu¥SE Y ARCHIVESE.
- DANIEL JANA TORRE_S

" BIRECTOR REGIONAL
: E REG!éN DEL Bio Bio*
o

- VRDG/PEV
Distribucion: -
-~ Representante legal del OTEC

-+ Unidad de Fiscalizacién Nivel Central

- Unidad de Fiscalizacién Regién ‘det Bio Bio
-~ Unidad det Programa Mas Capaz

~ " Archivo






